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/ Teach Others

Practice by Doing
Discussion Group
Demonstration
Budio/Visual
Reading

Lecture

Examen 2025
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chae studie och framgngrika ingenjérer
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Vad ar en ingenjor? Q

kalla: https:/liu.se/utbildning/program/6cddd

Vad ar en ingenjor?
)ﬁ Jm W‘ | IV 41 _
Problemlosare 5
Mojlighetsskapare
‘
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Hard skills

HTMLS Linux
C# c )
C++ ~-ava Matematik

Reglerteknik
uery

1Q Datorgrafik

signalbehandling XML

Datastrukturer artificiell intelligens
UNIX LOgIk
Programmering

Algoritmer et Elektronik
Flask ’

Data och programstrukturer

VARFOR

ingenjorsprofessionalism?

Linkopings universitet

Soft skills

Initiativformaga
drivkraft
Kommunikation

ansvarstagande

prestigelos
lagspelare

struktur Lésningsorienterad

Empati Sjalvgaende

Stresshantering Motivation

Formaga till samspel med andra
Sjalvstandighet
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Professionella
Ingenjorer

Linkopings universitet

Ingenjorsprofessionalism

Kommunikation

Teamwork Ingenjorskap
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INDUSTRIN

efterfragar

Framtidens Karridr — It & Data | www.framtidenskarriarse | Augusti 2014

\TapATA__ ) EB

Social férméga och kommunikation

Om du har férmégan att kunna skilja pi problem och symptom, tycker om att arbeta
sjilvstandigt och leda sig sjilv och dessutom trivs med att rora dig i nya miljéer kan

it-konsultkarridren vara ritt val

Framtidens it-konsult

Text Annika Wihlborg

*®@-Att arbeta som konsult ar ro-
ligt, omvixlande, utmanande och i all-
ra hogsta grad personligt utvecklande.
Som konsult har du forminen att triffa
och interagera med minga olika typer
av manniskor. Det ir en fordel om du
ar snabbstartad och analy-
tiskt lagd, siger Marianne
Olsson, konsultexpert och
forfattare till "Framgings-
rik konsult — din guide till sultens
att lyckas™.

gar ut pa att

for dig.

hamnar i nya situationer och samman-
hang. Ett bra sjalvfértroende och en
vilutvecklad problemlésningsférmaiga
banar ocks vig for framging.

Led béde dig sjilv och andra

—Mycket av konsultens arbete gir ut
pA att kunna identifiera hinder eller ut-
maningar samt att hitta lésningar som
underlittar och ger ett bittre resultat i
arbetet. En konsult maste dessutom vara
lyhord, en god lyssnare
som kan lisa mellan rader-
na. FrmAgan till sjalvstin-
digt arbete 3r ytterligare
en central egenskap for en
framgangsrik  it-konsult,

Mycket
av kon-
arbete

I sin bok har hon liss  kynnaidentifiera du forvintas vara sjalvga-

tat konsultens tio frimsta
framgangsfaktorer, dar so-

att kommunicera och fér-
migan att skapa fértroende ar de tre

hinder eller
cial formiga, formagan UtmManingar

ende och snabbt komma
igAng s snart du blivit till-
delad ett nytt uppdrag. Du
bér kunna leda bade dig
sjilv och andra, siger Marianne Olsson.

iktigaste. Andra viktiga k ar
viljan att lira sig nya saker och utveck-
las, en vilja att stindigt forandras ar
avgorande cftersom konsulter standigt

Som it-k It forvintas du stindigt
vara palast och ligga steget fore kun-
den. Eftersom din kompetens ar din
frimsta konkurrensfordel bor du vara

10 faktorer for framging

*» Forméga att kommunicera

* Sjlvstindig - att kunna leda sig sjalv

» Formaga att skapa fartroende

* Problemidsningsformiga

* Social formiga

andringsbenagenhet

* FormAga att yssna

* Erfarenhet

* Bra sjaivartroende

* Vilja lra sig nya saker och utvecklas
Kaila: Fram géngsrik konsult

beredd pa ate ligga mycket tid pa din
cgen kompetensutveckling och att stan-
digt lira nytt.

Globala eller nischade akt6rer

—Som konsult agerar du ambassadér
for din bransch, det konsultbolag du
representerar och den kompetens du
innchar. Du agerar ocksd ambassadér
for din arbetsgivare. Visst ir din for-

12
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Av: Lewis Painter

[>> Annonsval
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Mac pc Alla jobb Apple 7s plus

Arbeta pa Apple - basta
tipsen for att fa jobb i
Cupertino

Apples alla olika delar

E Sida2/3

http://macworld.idg.se/2.1038/1.668912/jobb-apple-karriar/sida/2/apples-alla-olika-delar

s
Software Engineering 6

Mjukvaruutvecklare ar hjarnorna bakom

elegansen i Mac OS och 10S. Utan utvecklare
skulle vi inte ha de revolutionerande system vi har
idag med program som Facetime och Safari.

For att lyckas som utvecklare pa Apple maste du
bade jobba bra i grupp och vara motiverad pa
egen hand, smart och ambitios.

Det ingar alldeles fér manga olika inriktningar for
att rakna upp har, men du behdver vara duktig pa
olika programmeringssprak, versionshantering och
ofta djupa kunskaper inom ett visst begransat
specialomrade som gpu-programmering eller
natverkstekniker.
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VERKTYG

nodvandiga under

A

Pabyggnadskurser

Kurser dar planering, ledarskap, kommunikation
och reflektion omsatts tex i

* |ndustriell ekonomi, TEAEO1
" Programmeringsprojekt, TDDI17
= |ntroduktion till examensarbete, TDDIU14

Linkopings universitet 8
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Information om

kursen
Ingenjorsprofessionalism

HOGSKOLEINGENJOR | DATATEKNIK (DI) & ELEKTROTEKNIK (EL)
2 HP, ARSKURS 1, TERMIN 2, OBLIGATORISK

Linkopings universitet 9
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Programmal for Di & El

Teknisk kunskap och ingenjoérstankande (Matematiska,
naturvetenskapliga och teknikvetenskapliga kunskaper)

Individuella och yrkesmassiga fardigheter och
forhallningssatt

Formaga att arbeta i grupp och kommunicera
Identifiering, utveckling, realisering och drift av tekniska

system med hansyn till affarsmassiga och samhalleliga
behov och villkor

Individuella fardigheter och forhallningssatt

Utbildningen ger kunskaper och fardigheter
inom icke tekniska amnen av betydelse for
yrkesverksamheten

Linkopings universitet 10
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Professionella fardigheter och forhallningssatt

Utbildningen ger traning i att:

= samverka och kommunicera med saval
tekniker som icke tekniker

® jnitiera, planera, leda och utvardera
grupparbeten eller projekt

Kursmal

planera, prioritera, utfora arbetsuppgifter inom
stipulerad tid

reflektera dver sina egna fardigheter och
forhallningssatt

reflektera 6ver vad som leder till effektivt teamarbete
samt egna insatser i samspel med andra

reflektera 6ver sin utbildning och sitt eget larande

kommunicera med andra i rollen som kollega

Linkopings universitet 11
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Ingenjorsprofessionalism

Personlig ledning
Kommunikation
Ingenjorskap & Teamwork

Dialogseminariemetoden

Forskarskolan yrkeskunnande och
teknologi, KTH

Skapa en reflekterande praxis

Linkopings universitet 12



Learning
goals

Student
activities

Type
of learning
activities

Praktisk kunskap

Erfarenh

Larande

Reflektion

andling
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Dialogseminariemetoden — Hur?

FO rbe red e I ser Uppgifter — erfarenhet & reflektion

Lisa/lyssna/titta — individuell reflektion
Skriva — individuell reflektion

Hoglasning — individuell reflektion

Genomforande

Kollektiv dialog — kollektiv reflektion

Ca 7 studenter/dialogsemgrupp
Mentor - civ.ing som how gatt IngPro-
mentorer

obligatorisk
narvaro

Dialogseminarier = Examinationstillfalle

Linkopings universitet 14
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-Bra texter.
egna reflektionesrkring

) .
= egna erfarenheter

o f:QIT‘l triggas ¥ ;?

erfareﬁheter o[V har'
I tagit till dig av andéa

texter

O .
& leverera inga slutsatser! g

2 % resonemnag
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Asel Berglund, augusti 2016

Oom i till di inariet
Vad ér en reflektion?
Reflektion 4r ett medel for att utveckla den egna professionen, ett verktyg for

kompetensutvecklingen. Reflektion ar bryggan mellan tidigare erfarenheter och
viljan att utveckla dessa. Genom en medveten reflektion kan erfarenheter,

L. S '
hindelser och upplevelser utvecklas till lirdomar och bli en del av din kunskap. -
Nar vi uppmirksammar véara tankar, kénslor och handlingar okar vi vir H
medvetenhet. Nar vi reflekterar tar vi forsta steget till utveckling Genom I I l re e IO I eX
reflektionen kan vi se samband mellan orsak och verkan. Genom reflektionen

kan vi fA insikter om vira egna attityder och virderingar (Tveiten 2010). P4 s
sitt kan vi péverka hur vi handlar och infor nédvindiga forandringar.

Nir vi delar med oss av véra egna reflektioner bidrar vi till larandet bade om oss tl d I a Og S e I I I I n a rI et

sjdlva och om andra. I kursen kommer du att reflektera pa olika satt och alla
kommer att dela med sig av egna reflektioner:

Infor dialogseminariet kommer du att skriva en reflektionstext. Genom
skrivandet sitter du ord pa tankar, kanslor och handlingar. Du tinker
ocksé kritiskt och till din hjalp finns det ett antal fragestallningar som du
ska utgd ifran. Innan du skriver texten kommer du att lisa texter, se ett
antal videoklipp och genomfora en uppgift. Dessa aktiviteter kommer att
vicka tankar, kinslor och reaktioner hos dig som du vara lyhérd for och
utgd ifrén de nir du reflekterar.

Under dialogseminariet kommer du att reflektera genom dialog med de
andra i din grupp. Du reflekterar ocksa genom aktivt lyssnande dels pa
vad de andra verkligen siger och pa dina egna tankar och kinslor. Det
handlar om att vara mottaglig bade for den inre dialogen (dina egna
tankar och reflektioner) och den yttre (samtalet med andra).

Piaget (1982) beskriver fyra olika steg i en reflekterande process:
. Repetition - Att repetera innebir att gi igenom det som har hént eller
sagts. Repetition gors genom att iterge skeenden, hindelser eller
agerande som ar ditt eller andras i en specifik situation. Att repetera leder
till genomgang av det som skett. Nar du laser texter eller ser videoklippen
i kursen kan dessa paminna dig om dina egna erfarenheter.

Refererande - Att referera innebar att du aterger, berttar, beskriver vilka
handelser eller ageranden som ar ditt eller andras i en specifik situation
och sammanfattar det viktigaste utan att vardera det. Nar du skriver
texterna till dialogseminariet kommer du att referera till specifika
erfarenheter.

Recension - Att recensera innebar att du kritisk granskar eller utvarderar
en specifik hindelse eller skeende nar du gar igenom den. Genomgéngen
leder oftast till att du ger omdémen om huruvida nagot ar bra eller daligt,
acceptabelt eller oacceptabelt. Ménga har tranat en hel del i att ra
Recension i dialogseminariemetodiken begransar dialogen och dirfor ska
inte anvandas.

~

@

Gibbs reflektionsmodell

1. Beskrivning

Vad hinde? \

6. Personliga handlingsplaner 2. Kénslor, tankar, reaktioner

Om det hénde igen, vad skulle du géra dé? Vad kénde du?
Vad tdnkte du?

Hur agerade du?

5. Generella slutsatser 3. Védrdering
Vad kan man ta med sig i allménhet? Vad var positivt?
Vad var negativt?

4. Analys
Vad kan du ldra dig av detta?

Linkopings universitet
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Lararmentoren i dialogseminarierna

= Halla dialogen “pa sparet”
= Att alla kommer till tals
= Undvika debatter, inget ratt eller fel

= Halla tider (ca 15 min/student
inklusive hoglasning och dialog)

Forhallningsregler for dialogseminarierna

Det som sags i rummet stannar kvar i rummet
Respektera olika tolkningar och oenighet
Lyssna aktivt pa varandra

Det finns inget ratt eller fel — erfarenheter
bygger pa upplevelser och kan inte
HET{S I ED

Vi ska INTE komma fram till nagon slutsats
eller snabbt hitta svar pa svara fragor

Linkopings universitet 17
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Skrivuppgift = Kom i tid!
intradesbiljett till
dialogseminariet

el B
u a
El
L = _ -
= DATATEKNOLOGSEK TIONEN
" ™ ™ . p——
a K J IVER
Sektionen v Utskott v Sokande v Alumni-blogg ~ Exjobb  Féretag  Medlemstjanstel

Alumnportratt: Simon Lindblad

2020-06-08 « O Korr

Namn: Simon Lindblad
Program: Mjukvaruteknik
Examensar: 2018

https://d-sektionen.se/alumnportratt-simon-lindblad/?fbclid=lwAR1g0zRZsSDHTdkusBoeXelrkrX69fzQUxREqzYDIG6Nko 7hBvCOmedNbM

36
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-_:E-E:DA\—_ATEK\}OLOGSE 4 Vilken var din favoritkurs under

studietiden?

Sektionen v Utskott » Sokande ¥ Alumni-blogg Exjobb
Svart att sdga. Ett litet urval:

Formella sprak och automatateori,
sannolikhetslara och statistik, text
mining samt maskininlarning.

Alumnportratt: Simon Lindblad

2020-06-08 « 0 Kommenta

En kurs som jag uppskattat mycket
i efterhand, men inte
nédvandigtvis sag lika mycket
nytta av nar jag tog den ar
ingenjorsproffesionalism. Att ta till
sig det som den kursen behandlar
tycker jag verkligen kan bli
skillnaden mellan en bra och
medioker ingenjor (att kunna losa
svara problem och arbeta effektivt

ar en bra kombo).
Namn: Simon Lindblad
Program: Mjukvaruteknik
Examensar: 2018

https://d-sektionen.se/alumnportratt-simon-lindblad/?fbclid=IwAR1g0zRZsSDHTdkusBoeXelrkrX69fzQUxREqzYDIG6ENko 7hBvCOmedNbM
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-_:;'E:D/A\*/—\\TFK\JO\ O@SF Vilken var din favoritkurs under

studietiden?

Sektionen v Utskott v Sokande v Alumni-blogg Exjobb
Svart att sdga. Ett litet urval:

Formella sprak och automatateori,
sannolikhetsldra och statistik, text
mining samt maskininlarning.

Alumnportratt: Simon Lindblad

2020-06-08 « 0 Kommentare

En kurs som jag uppskattat mycket
i efterhand, men inte
nodvandigtvis sag lika mycket
nytta av nar jag tog den ar
ingenjorsproffesionalism. Att ta till
sig det som den kursen behandlar
tycker jag verkligen kan bli
skillnaden mellan en bra och
medioker ingenjor (att kunna I6sa
svara problem och arbeta effektivt

ar en bra kombo).
Namn: Simon Lindblad
Program: Mjukvaruteknik

Examensar: 2018

https://d-sektionen.se/alumnportratt-simon-lindblad/?fbclid=lwAR1g0zRZsSDHTdkusBoeXelrkrX69fzQUxREqzYDIG6Nko 7hBvCOmedNbM
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Andringar i kursen

* Eprof plattformen ar uppdaterad
* Borttagning av en workshop

* Poangen ar andrade

Eprof
https://eproflearn.ida.liu.se/

Linkopings universitet 20
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