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Lara kanna varandra

Detta dokument fylls lampligtvis i under ett moéte dér alla i gruppen dr ndrvarande. Infér métet forbereder
var och en av deltagarna det som beskrivs nedan och i avsnitt 1. Sedan f6ljs instruktionerna i varje nytt
avsnitt.

Borja motet med att lata alla i gruppen presentera sig sjialva. Forbered dig genom att fundera pa féljande
punkter och ta upp det som ar relevant:

e Var har jag for kunskaper sedan tidigare som kan vara relevanta i projektet?

e Vad har jag for ambitionsnivaer i projektet? Siktar jag pa hogt betyg och bra resultat, eller ar jag mer
intresserad av att fa godkant och inte sa mycket mer?

e Vad vill jag ldra mig i projektet?
o Hur lir jag mig saker bast?

o Hur kiinner jag angdende planering? Ar det viktigt att planera projektet i detalj, eller &r det okej att
ta saker som de kommer?

e Vad har jag for fritidsintressen? Far projektet inkrikta pa dem? Vill jag umgas med projektmedlemmar
pa fritiden?

1 Forutsattningar

Denna bit gors lampligtvis i tva steg. Den forsta fragan i mallen ber dig att skriva ner saker som du 6nskar att
dina kollegor visar hdnsyn och forstaelse for under projektet. Detta gors lampligtvis skriftligen innan motet,
s& att du i lugn och ro kan fundera igenom det. Att alla i gruppen far en bra bild av forutsittningarna
ar viktigt. Det ar grunden till att komma fram till hur arbetet kan utféras sa att det fungerar s& bra som
mojligt for alla inblandade. I denna del, fundera exempelvis pa foljande punkter:

« Fo6ljande saker vill jag att min/mina kollegor visar hinsyn och forstaelse for
Forbered! Skriv text héar.
o Hur ska jag bete mig for att stotta min/mina kollegor utifran sina forutsédttningar?

Diskutera! Skriv text har.

2 Hur vi arbetar tillsammans

Under métet, utga ifrdn hur ni har kommit fram till att ni bést stottar alla i gruppen i avsnitt 1, och skriv
ner hur ni bést arbetar tillsammans for att kunna ge varandra det stod ni vill ge. Detta blir i slutdndan
gemensamma “forhallningsregler” for hur ni arbetar i gruppen, och vad ni férviantar er av varandra.

e Vilka tider arbetar vi, och vilka tider ar vi nabara utéver detta?
Skriv text har.

o Hur kommunicerar vi med varandra? Vilka verktyg/kanaler anvinder vi? Hur och nir dr
det okej att vi avbryter varandra?

Skriv text har.
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Hur gor vi for att ge varandra mdojlighet att framfora asikter och tankar om uppgifter
och idéer till arbetet?

Skriv text hér.

Hur ofta tar vi paus? Ska vi hjilpas at att pAminna varandra om att ta paus?
Skriv text har.

Arbetar vi tillsammans med uppgifter, eller var for sig?

Skriv text hér.

Hur bestdmmer vi vem som gor vad?

Skriv text hér.

Hur specifierar vi vad som ingar i varje uppgift, och niar den ar klar?
Skriv text hér.

Hur snabbt forvantar vi oss att en uppgift kan vara klar?

Skriv text hér.

Hur haller vi reda pa att uppgifter vi identifierat inte gléms bort?

Skriv text hér.

Om jag tycker att niagot inte fungerar

Fundera till sist pa hur ni i gruppen vill hantera saker som inte fungerar. Tank pa att kursledningen gérna
hjalper till med tips och rad vid hantering av problem. Ni far girna far ha med det som en del av era
I6sningar. Vi ser dock gérna att ni forsoker hantera problem sjélva forst.

Vad gor vi om nagon kommer sent?

Skriv text hér.

Vad gor vi om nagon inte slutfor sina uppgifter?

Skriv text hér.

Vad gor vi om arbetsfordelningen blir ojamn?

Skriv text hér.

Hur tar vi upp ett problem med berorda personer?

Skriv text hér.

Hur ger jag kritik och berom till andra personer i gruppen?

Skriv text hér.

4 Utvardering

Vid utsatt tid: utviardera hur gruppkontraktet har f6ljts, fundera pé ifall ndgot i kontraktet behover dndras,
eller om nagot nytt behover laggas till.
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e Nir ska vi paminna oss om gruppkontraktet och utvirdera hur det fungerat?

Skriv text har.
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