Utvardera ditt team

Mal och syfte med 6vningen

Detta formular hjalper dig att bedoma ditt team utifran ett antal kriterier. Det kan ge dig en Oversikt

och djupare forstaelse for teamets olika styrkor och svagheter.

Genomforande: Ta stéllning till vart och ett av nedanstdende uttalande och markera dem pa en
skala fran 1 till 5 (1=instammer inte alls och 5=instammer helt och hallet).

Forutsattningar, syfte och mal

1.

2.
3.
4

Medlemmarna kan beskriva och engagerar sig i ett gemensamt mal.
Malsattningen ar entydig, stimulerande och relevant for det avsedda syftet.
Strategierna for att uppna malen ar klara.

Medlemmarnas roller ar klara.

Uppskattning och uppmarksamhet

1.
2.
3.

Individuella bidrag erkdnns och uppskattas av teamet.
Teamets prestationer far erkdnnande av de enskilda medlemmarna.
Medlemmarna kdnner sig respekterade.

Nytta och produktivitet

1.

2.
3.
4

Produktionen ar hog.
Kvaliteten ar utmarkt.

Beslutsfattandet ar effektivt.
Den problemldsande inriktningen ar uppenbar.

Teamflexibilitet

1.

2.
3.
4

Medlemmarna har hog tolerans for att manniskor ibland gér misstag och felsteg.

Medlemmarna delar ansvaret for teamets ledning och utveckling.
Medlemmarna kan anpassa sig till férandrade krav.
Man provar olika idéer och arbetsmetoder.
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Engagemang

1. Jagkanner mig tillfreds med att tillh6ra teamet.

2. Jag kdnner motivation och sjalvfortroende.

3. Jag kdnner mig stolt dver och tillfreds med vart arbete.
4. Vihar en stark kdnsla av samhorighet och laganda.

Relationer och kommunikation

1. Medlemmarna uttalar sig 6ppet och arligt.

2. Man uttrycker viarme, forstaelse och ar accepterande.
3. Medlemmarna lyssnar aktivt pa varandra.

4. Skillnader i asikt och synsatt varderas.

Ansvar och befogenhet

1. Medlemmarna har en personlig och kollektiv kdnsla av ansvar.

2. Medlemmarna har tillgang till erforderliga kunskaper och resurser.
3. Omesesidig respekt och hjilpsamhet rader.

Resultat och uppfoljning: Markera de omraden dér ni far 2 poang eller simre. Skriv
ned dem och bestam ett nasta steg/atgard for vart och ett av dessa omraden.
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