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Fakultetsstyrelsen för filosofiska fakulteten 

Karriärplanering för doktorander 
Vid sidan av att ge övergripande kunskaper av relevans för studier på 
forskarutbildningsnivå skall denna kurs ge bidrag till uppnåendet av några av de 
lärandemål inom forskarutbildningarna som inte uttryckligen examineras på annat 
sätt, dvs. sådana lärandemål som inte examineras genom framläggande av 
avhandling. Kursen ska ses som ett komplement och ersätter inte den utbildning 
som sker inom respektive forskarutbildningsmiljö. Utöver detta skall 
kursinnehållet också spegla sådana områden inom doktorandernas verksamhet 
som kommit att uppmärksammas via doktorandenkäter och andra kartläggningar.  

Följande lärandemål i Högskoleförordningen adresseras i denna kurs kring 
karriärplanering: 

• tionella sammanhang 
muntligt och skriftligt med auktoritet presentera och diskutera forskning
och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhället och samhälle
övrigt. 
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• g och utbildning som i 
andra kvalificerade sammanhang bidra till samhällets utveckling o
stödja andras lärande. 

• er och begränsningar, 
dess roll i samhället och människors ansvar för hur den används.   

Deltagandet i kursen är obligatorisk och betraktas so
vara doktorand vid filosofiska fakulteten, Linköpings universitet. Den består av
tillfällen, där tillfälle ett skall infalla under doktorandens första studieår. De två 
följande tillfällena kan doktoranden delta i när så är lämpligt. De tre kurstillfällena
erbjuds en gång per verksamhetsår samt annonseras och administreras av 
fakultetskansliet.   

Introduktion av ny

Översiktligt presenteras vid detta ti
begreppet karriärplanering, vilka som har ansvar för att denna genomförs 
forskarutbildningen samt specifikt fakultetens del i denna. Här diskuteras vad 
karriär kan vara (konkreta exempel på olika vägar efter forskarstudierna), och v
man redan från början bör ha med sig i sin planering av kurser och annat. Vidare 
ges kunskaper om forskarutbildningarnas plats i den generella 
forskningspolitiken, universitetets och fakultetens riktlinjer och 
forskarutbildning, rättigheter och skyldigheter för doktorander och lärare, fråg
kring anställningsförhållanden och social trygghet, med mera. Handledningens 
former diskuteras, liksom den individuella studieplanens funktioner. 
Uppmärksamhet ägnas åt hur frågor kring lika villkor kan aktualiseras
forskarutbildningarna, med speciellt fokus på genus. Vidare introduceras
doktorandportalen som ett stödverktyg för doktoranden.  
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Publicering och vetenskapskommunikation  

Vikten av att både nationellt och internationellt publicera och på annat sätt 
presentera sin forskning är vid detta tillfälle (heldag) i fokus. Här informeras om 
hur publicerings‐ och citeringsdatabaser liksom olika former av bibliometri 
fungerar, används och värderas. Olika vetenskapliga områdens 
publiceringstraditioner belyses och sätts i relation till forsknings‐ och 
fördelningspolitiska trender. Vidare behandlas såväl traditionella som nyare 
former av vetenskapskommunikation och dessas förhållande till olika syften, 
målgrupper och sammanhang. Detta tillfälle innehåller även praktiska övningar av 
olika slag. 

 

Efter disputation  
I fokus vid detta tillfälle (heldag) står frågor kring hur man går vidare efter 
avslutad utbildning. Hit hör frågor om hur man skriver ansökningar, information 
om olika typer av forskningsfinansiering, villkoren för fortsatt 
forskningsverksamhet, konkreta råd från personer som disputerat, information om 
hur anställningsnämnder och presumtiva arbetsgivare resonerar vid 
meritbedömning, osv.  
Vid detta tillfälle betonas även vikten av att de under utbildningen förvärvade 
specialistkunskaperna vidareutvecklas genom att kontakter knyts såväl med ett 
vidare akademiskt som andra professionella sammanhang. Här diskuteras bl.a. 
nyttan av att skapa nätverk, liksom forskarens roll som entreprenör. Flera konkreta 
exempel på nätverksbygge och entreprenörskap ges, alumni‐verksamheten 
presenteras och de kommersiella sidorna av vetenskaplig verksamhet diskuteras 
ur olika perspektiv. 

 

Beslut har fattats av fakultetsstyrelsen för filosofiska fakulteten dag som ovan. I 
beslutet har deltagit, dekanus Bo Hellgren, ordförande, ledamöterna, Malin 
Andersson, Bengt Erik Eriksson, föredragande, Carin Franzén, Johan Hedrén, 
Kerstin Johansson, Marcus Johansson, Helena Klöfver, Ingemar Nordin, Sofia 
Seifarth, Elin Wihlborg och Jessica Öhman. Därutöver har närvarit, 
utbildningsledare Anne‐Christine Lindvall, kanslichefen Staffan Wahlström, 
styrelsens sekreterare Annette Sjölin samt fackliga representanten Jean André 
SACO. 
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